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Guida al Piano di Sostenibilita

Nel corso del 2022 Unica S.p.A. ha intrapreso il proprio percorso per
la creazione di un futuro sostenibile attraverso l'integrazione delle
tematiche ESG (Environmental, Social, Governance) all'interno del
proprio business per creare un valore condiviso per I'azienda stessa,

per i suoi Stakeholder e per il territorio in cui opera.

Come espressione del proprio impegno verso le tematiche di
sostenibilita e della propria Corporate Social Responsibility (CSR), la
Societa ha deciso di redigere il Piano di Sostenibilita per il triennio
2024 - 2026.

Il Piano si focalizza su nove priorita strategiche: consumi energetici,
emissioni di gas serra, gestione dei rifiuti, tutela del territorio e delle
biodiversita, formazione del personale, tutela della salute e sicurezza,
contributo del massimo organo di governo allo sviluppo sostenibile,
supply chain responsabile e lotta contro la corruzione. Per ogni
tematica individuata vengono definiti e illustrati gli obiettivi futuri e

la strategia d'azione intrapresa dalla Societa.

Tale Piano va considerato come la prima milestone di un percorso
dinamico in continuo aggiornamento, che andra progressivamente
affinato cosi da poter migliorare le proprie performance ESG, definire

obiettivi sempre piu sfidanti e pianificare gli interventi da attuare.
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TARGET: < 60.000 GJ | ENTRO IL 2025

KPI: Consumi energetici
Obiettivo: Riduzione dei consumi energetici interni all'organizzazione
Strategia:

=  Monitoraggio consumi sedi/ cantieri

= |nstallazione impianto fotovoltaico per la Sede

TARGET: Rinnovo parco mezzi | ENTRO IL 2025

KPI: Emissioni CO,¢q
Obiettivo: Riduzione delle emissioni dirette di gas serra (Scope 1)
Strategia:

= Rinnovo del parco mezzi aziendale con acquisti di auto elettriche, ibride o con Classe Ambientale Euro 6

= Carbon Footprint per la stima delle emissioni di gas serra in termini di CO, equivalente

TARGET: >90% | ANNUALMENTE

KPI: Rifiuti conferiti a recupero
Obiettivo: Gestione ottimale dei rifiuti prodotti nell'ottica di un’economia basta su un modello di circular economy

Strategia: Recupero e riutilizzo dei materiali prodotti durante le attivita di demolizione (circular demolition)

TARGET: Implementazione procedure e mappatura cantieri /sedi | ANNUALMENTE

KPI: Siti in aree protette
Obiettivo: Protezione del capitale naturale
Strategia:

= Mappatura sedi/ cantieri gestiti per I'individuazione delle potenziali interferenze

= |mplementazione di specifiche procedure
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TARGET: 1.300 ore di formazione | ANNUALMENTE

KPI: Ore di formazione erogate
Obiettivo: Favorire il potenziamento delle competenze di ciascuno dei propri dipendenti

Strategia: Formazione continua attraverso I'erogazione di specifici corsi

TARGET: Zero infortuni | ANNUALMENTE

KPI: Indici infortunistici
Obiettivo: Diffusione della cultura della sicurezza per creare luoghi di lavoro sicuri

Strategia: Prevenzione, formazione e sensibilizzazione verso le tematiche Health & Safety
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TARGET:10% | ENTRO IL 2025

KPI: % tempo dedicato a tematiche ESG dal Consiglio di Amministrazione
Obiettivo: Contributo del Consiglio di Amministrazione nel percorso di Sviluppo Sostenibile intrapreso

Strategia: Dedicare del tempo a tematiche di sostenibilita ambientale, sociale e di governance

TARGET: Adozione criteri ESG nel processo di qualifica | ENTRO IL 2025

KPI: Inclusione criteri ESG nel processo di qualifica dei fornitori
Obiettivo: Cestione sostenibile della propria Supply Chain
Strategia:
* Implementazione di procedure nel processo di selezione dei fornitori che tengano conto dei criteri ESG

*  Monitoraggio periodico del processo di approvvigionamento e selezione dei fornitori

TARGET: Mantenimento certificazione ISO 37001 | ANNUALMENTE

KPI: Meccanismi per la lotta alla corruzione
Obiettivo: Promozione della cultura della legalita e contrasto di qualsiasi forma di corruzione
Strategia:

= Verifica dei processi aziendali, in particolare per le aree considerate maggiormente a rischio

= Implementazione di idonei strumenti (MOG, Sistema di gestione aziendale conforme alla UNI ISO 37001)
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Per richiedere informazioni su
tematiche di sostenibilita € disponibile
I'indirizzo e-mail: esg@unicaspa.com



http://www.unicaspa.com/
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